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Rutin for brandskydd inom séarskilt boende

Inledning

Enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor har den som dger en byggnad och den som
bedriver verksamhet dér, yttersta ansvaret for sitt brandskydd. Det innebér en skyldighet att
i skdlig omfattning halla utrustning for livraddning vid brand och att i 6vrigt vidta de
atgarder som behdvs for att forebygga brand och for att hindra eller begransa skador till
foljd av brand. Hyresvérd och enhet/verksamhet ska gemensamt bedriva ett systematiskt
brandskyddsarbete vilket omfattar bade att arbeta forebyggande, for att sa langt det gar
hindra att en brand uppstar, men ocksa med de delar som maste fungera vid en eventuell
brand. | arbetet ingar att bade arbeta med byggnadstekniska och organisatoriska bitar. Det
systematiska brandskyddsarbetet ska ocksa dokumenteras.

Rutin

Omfattning och mal

Rutinen omfattar samtliga sarskilda boendeformer inom socialnamndens ansvarsomrade
oavsett bistandslagrum. Brandskyddsarbetet ska sa langt som mdjligt bedrivas integrerat
med Ovrigt sakerhetsarbete.

Syftet med brandskyddsarbetet ar att:

e Samtliga som vistas i en byggnad ska kunna utrymma under sakra forhallanden.

e Enheten/verksamheten ska sa langt som det &r rimligt, med tanke p& kostnaderna, skyddas
mot skada fran brand eller annan skada genom olyckshandelse. Skyddet ska avse bade
byggnader och inventarier.

For att uppna syftet kravs att foljande mal uppfylls:

¢ Enheten/verksamheten har en val fungerande brandskyddsorganisation.

o Enheten/verksamheten tillsammans med hyresvard arbetar aktivt med systematiskt
brandskyddsarbete. | detta arbete ingar bl.a. egenkontroll, utbildning och utrymningsplanering.

e Boendet inventeras regelbundet avseende vilka atgarder som kan vidtas for att forbattra
egendomsbrandskyddet.

Organisation

Pa varje enhet/verksamhet ska finnas en brandskyddsansvarig. Det ar hans/hennes uppgift
att se till att brandskyddet pa enheten/verksamheten uppfyller de krav och riktlinjer som
finns. Det ar viktigt att podngtera att om den brandskyddsansvarige &r en annan person an
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enhets-/verksamhetschef kravs delegation av uppgifter, chefen kan aldrig frantas ansvaret.
Den brandskyddsansvarige ska vid behov upprétta en organisation for andamalet om
enheten/verksamheten inte ar sa liten/okomplicerad att den brandskyddsansvarige sjalv kan
I6sa de uppgifter som ska utforas. Pa en enhet/verksamhet med flera arbetsplatser bor man
darfor lampligen ha brandskyddsombud pa varje arbetsstalle, vars uppgift ar att stotta den
brandskyddsansvarige och se till brandsakerheten pa den egna arbetsplatsen. Da
forvaltningen ar ansvarig for sina enheter/ verksamheter finns en férvaltningsévergripande
funktion i form av sakerhetshandl&ggare.

Sakerhetshandlaggare ]

Verksamhets-/
Enhetschef
|

[ Brandskyddsansvarig ]

(kan vara verksamhets-/enhetschef)

Brandskyddsombud Brandskyddsombud Brandskyddsombud

Sakerhetshandlaggare

Sékerhetshandl&ggaren ansvarar for att ta fram och anpassa verktyg som ska anvéndas for
dokumentation av det systematiska brandskyddsarbetet pa forvaltningen. Vidare ansvarar
sékerhetshandlaggaren for att insamla de rapporter om utférda kontrollronder som
enheten/verksamheten sammanstaller samt prioritera och redovisa for forvaltningschef de
atgarder som enheten/verksamheten foreslar.

Brandskyddsansvarig

Den brandskyddsansvariga ar den som leder och utvecklar brandskyddet pa
enheten/verksamheten. Med stdd av forvaltningens verktyg ska den brandskyddsansvarige
tillsammans med hyresvérd se till att det for varje arbetsplats finns uppdaterad
dokumentation av det systematiska brandskyddsarbetet. Dokumentationen ska beskriva
byggnaden och dess brandskyddsldsningar, vilken verksamhet som bedrivs och den
organisation och instruktion som finns for brandskyddet. Vidare ska det framgé nar och
vilka forandringar som sker avseende brandtekniska atgarder, planerade och utférda
utbildningsinsatser samt planerade och genomférda kontroller.

Brandskyddsombud
Brandskyddsombudet ska bista den brandskyddsansvarige i hela eller delar av dennes
arbete med systematiskt brandskyddsarbete pa den enskilda arbetsplatsen.
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Utbildning

Varje enhet/verksamhet ska upprétta en utbildningsplan for sin personal utifran
nedanstaende utbildningsbehov.

Sakerhetshandl&ggare, brandskyddsansvarig och eventuella brandskyddsombud ska ha
genomgatt raddningstjanstens utbildning for brandskyddsansvariga. Utbildningen
innehaller véagledning i systematiskt brandskyddsarbete om vilka atgarder som bor vidtas
for att uppfylla de krav och riktlinjer som finns.

All tillsvidareanstalld personal ska kontinuerligt genomga raddningstjanstens teoretiska
(steg 1) och praktiska (steg 2) brandutbildning. Utbildningen ska genomforas vart annat ar,
fordelat pa varannan gang steg 1 och varannan gang steg 2. Vem som har uthildats och nar
utbildningen har genomfoérts ska dokumenteras och vara en del av dokumentationen i det
systematiska brandskyddsarbetet.

Detta utbildningskrav géller aven tillsvidareanstalld som stadigvarande gar in och
vikarierar pa kommunens sérskilda boenden.

Tim- och korttidsanstalld personal ska i samband med introduktion instrueras om
brandsékerhetsarbetet med speciell tonvikt pa brandskyddet for arbetsplatsen.

Brandtekniska atgarder

Brandskyddsansvarig/brandskyddsombud ska kontinuerligt se till att de tekniska
brandskyddsatgarderna kontrolleras och uppdateras. Tidsplan for kontrollerna och
genomforda kontroller ska dokumenteras och vara en del av dokumentationen i det
systematiska brandskyddsarbetet. Brand- och utrymningslarm ska vara installerat enligt de
krav som Motala kommuns larmpolicy foreskriver.
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