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1. Kulturens betydelse for Motala kommun

I Motala vill vi erbjuda kultur for alla, hela livet. Genom ett brett och hogkvalitativt utbud
av kultur i alla dess former — bild, form, musik, scenkonst, litteratur — vill vi att alla ska
kunna uppleva en rik vardag och fritid i var kommun. Saval invanare som besokare ska
valkomnas att ta del av var rikedom av kultur, bade vart gemensamma kulturarv och all
den kultur som dagligen skapas i kommunen. Genom egna verksamheter och i samverkan
med framfor allt region, professionella aktorer och foreningsliv ska vi sékerstélla
langsiktiga och hallbara forutsattningar for ett rikt kulturliv och majliggora att Motala &r en
attraktiv kommun att leva i och besoka.

Kulturplanen &r det strategiska dokument som anger riktning och prioriteringar inom
kulturomradet for Motala kommun de kommande aren. Med kulturplanen som vagledning
kan vi gora tydliga och férankrade val, och synliggora kulturens betydelse for Motalas
utveckling och attraktivitet. Kulturplanen ar forlangningen av de nationella kulturpolitiska
malen och av de regionala kulturpolitiska prioriteringarna, faststallda i den regionala
kulturplanen 2020-2023. Pa lokal niva ska vi verka for att dessa uppnas och forverkligas.

Kulturplanen ska vidare lasas tillsammans med, och spegla, relevanta strategiska planer for
Motala — framfor allt kommunens 6versiktsplan, visionen for Motala 2040,
kulturmiljoprogrammet, och biblioteksplanen. Kulturskolan i Motala tillampar som
motsvarande styrdokument den proposition gallande kulturskolor som antogs 2017 (Prop.
2017/18:164, En kommunal kulturskola for framtiden - en strategi for de statliga
insatserna). Kulturplanen ska ocksa vara ett tillgangligt verktyg for alla att lara kanna
kommunens verksamheter inom omradet och vad de syftar till.

Kulturplanen beskriver inledningsvis Motalas unika historia, som vi dagligen forvaltar och
tillgangliggdr, och de framtidsvisioner for kommunen som vara kulturverksamheter ar en
central del av. Harefter beskrivs de nationella och regionala mal vi som kommun verkar for
att uppna, samt de styrdokument och den lagstiftning vi arbetar utifran. Detta ar grunden
for den huvudsakliga delen av kulturplanen, som beskriver kommunens olika
kulturverksamheter och pa lokal niva faststéller den viljeinriktning som under kommande
ar ska galla for de respektive verksamheterna. Viljeinriktningarna avser kommunen; det &r
dock viktigt att framhalla att bade privat och ideell sektor &r av stor betydelse for
kulturlivet i Motala. Nara samverkan med dessa sektorer ar en central del av kommunens
arbete och av storsta vikt for att bygga ett starkt och vitalt kulturliv i kommunen.
Viljeinriktningarna speglar detta géllande de delar som kommunen ansvarar for,
exempelvis foreningsbidrag, institutionerna och tillgangliggérande av arenor och
plattformar for kulturutdvare. Harutver ar exempelvis néringsliv och utbildningssektorn
av stor betydelse for att i samverkans starka kulturlivet, vilket beskrivs avslutningsvis i
kulturplanen.

Kulturplanen ar framtagen i dialog med kultur- och fritidsutskottet avseende
viljeinriktning, genom workshops inom kultur och fritids verksamhetsledning, och genom
enkat till kommunens kulturforeningar. Vidare skickas kulturplanen pa remiss till samtliga
namnder i Motala kommun och till Region Ostergotland, Lansstyrelsen i Ostergétland, och
till Ostergétlands Museum.
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2. Kort om Motala

2.1 Historia

Motalas historia gar tillbaka 11 000 ar. De aldsta forntidsfynden, som uppmarksammats
internationellt i samband med de senaste arens utgravningar och tillgangliggors i
utstallningarna pa Charlottenborgs slott, belyser Motalas roll som en mangtusenarig
motesplats. Har har manniskor i alla tider valt att bosétta sig tack vare det strategiska laget
vid Vattern, med gynnsamma fysiska och geografiska forhallanden.

Nésta tongivande nedslag i Motalas historia préaglas av féretagande och innovation.
Omkring 1820 blev Gota kanal — ett av Sveriges framsta byggnadsprojekt, initierat av
Baltzar von Platen — grunden for Motala verkstad, som forsag kanalbygget med
tillverkning och reparationsarbete. VVerkstaden grundades 1822 och behovet av hégutbildad
arbetskraft okade. Motala attraherade de framsta talangerna inom omradet, och Sveriges
forsta ingenjorsutbildning inrattades i staden tio ar innan Kungliga Tekniska Hogskolan
grundades i Stockholm. Arkitekturen speglade framgangarna. | borjan av 1900-talet
byggdes den visuellt ikoniska lokverkstaden i verkstadsomradet, som idag &r ett landmarke
i Motala och ett monument éver innovation och industriella framgangar. Motala var nu en
central lank mellan huvudstad och véstkust, bade genom kanalen och industrins betydelse.

Nastan exakt 100 ar efter verkstadens invigning etablerades vad som kom att bli ytterligare
ett ledande industribolag fran Motala. Ar 1923 grundade Axel Holstensson Luxor. Namnet
hamtade han fran staden med samma namn i Egypten, dar de arkeologiska utgravningarna
under foregaende ar fyllt tidningarna dver hela varlden med den sensationella upptackten
av Tutanchamons grav i Konungarnas dal.

Tiden gynnade Holstensson och hans nya verksamhet. 1926 inleddes pa statens uppdrag,
pa en strategisk plats mellan Stockholm och Goteborg, byggnationen av rundradiostationen
i Motala — idag Sveriges Rundradiomuseum. Den oerhort pakostade byggnaden ritades av
Stockholmsarkitekten Carl Akerblad, och &r idag byggnadsminnesférklarad. 1927 startade
Radiotjansts sandningar fran stationen, och Stockholm-Motala blev éver hela landet ett
begrepp i de allt populérare radioapparaterna tillverkade av Luxor. Motala hade etablerat
sig som den véxande radioindustrins centrum och den digitala kommunikationens vagga i
Sverige.

Motalas kulturarv ar helt synonymt med det industriella och entreprendriella arvet.
Bostadsomraden och verksamheter har vuxit fram runt ledande industrier, och vara framsta
byggnadsverk och kulturhistoriska miljéer pAminner an idag om att Motala i 200 ar lett
vdgen inom banbrytande branscher.

2.2 Befolkning och samhaéllsvision — att rusta en vdxande kommun for
framtiden

Motala kommun har 43 640 invanare (30 juni 2020). 31 488 bor i Motala tatort; 3 178 i
Borensberg; och 3 732 invanare ar bosatta i évriga sma- och tatorter inom kommunen.

5 242 invanare ar bosatta utanfor sma- och tatorter (2019). Fordelningen mellan kvinnor
och man ar 49,3% respektive 50,7%, vilket speglar rikssnittet vél. Drygt 6 000 personer i
Motala kommun pendlar till sina arbeten i andra kommuner, huvudsakligen Linkdping och
Mjolby. Fran andra kommuner pendlar nastan 3 000 personer till sitt arbete i Motala.

I planeringen av samhallet &r dversiktsplanen ett av kommunens viktigaste styrdokument.
Den talar om hur mark och vatten ska anvandas pa lang sikt och hur kommunen vill
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utveckla Motala med bostader, verksamheter, infrastruktur, natur och vatten.
Oversiktsplanen ar ett centralt dokument for kulturverksamheterna. | dversiktsplanen ska
kommunen ta hénsyn till statliga intressen som exempelvis riksintresse for natur- och
kulturmiljévard, ge véagledning i hur den byggda miljon ska anvéandas, utvecklas och
bevaras, och kartlagga kommunens vardefulla kulturmiljéer. Har ska vi kunna soka
vagledning for langsiktig planering av var verksamhet i takt med att Motala véaxer och
utvecklas, och kommunen dédrmed kommer att behtva en allt starkare kulturverksamhet for
att fortsatta erbjuda en rik och attraktiv tillvaro for invanare och besokare. Inte minst ar
detta viktigt for att mojliggora en geografiskt likvardig tillgang till kulturliv och
samhallsservice dver hela kommunen, vilket har betydelse for exempelvis det lokala
arbetet med landsbygdsutvecklingen.

| arbetet med en ny oversiktsplan har Motala kommun formulerat en visionar malbild for ar
2040, som &r integrerad i 6versiktsplanen. Malbilden anger ett 6kat antal invanare och en
starkt kommun med forutséttningar for en god livskvalitet. En viktig del i Motalas
framgang in i framtiden bygger pa att de unika forutsattningarna forstarkts. | samverkan
mellan offentliga och privata aktorer ska Motalas kulturarv utvecklas och bli en betydande
del av besoksnaringen. Den visionara malbilden paminner oss om kulturens centrala
betydelse for Motalas varumérke, framtidsvision och tillgangliggorandet av var historia.

2.3 Kulturens betydelse for folkhalsan

Halsan i en befolkning beror pa manga olika faktorer och kan ses som resultatet av ett
samspel mellan individ och samhélle. For att uppna en god och jamlik halsa kravs att
manniskor har jamlika livsvillkor. Dessa villkor och forutsattningar kallas ofta for

halsans bestamningsfaktorer. Inom ramen for det regionala folkhalsoarbetet i Osterg6tland
har Ostgétakommissionen for folkhalsa belyst laget i lanet, utifran de nationella
folkhalsopolitiska malomradena. Fritid, kultur och foreningsliv identifieras som viktiga
samhallsarenor dar manniskor kan utveckla sina sociala kontakter, gemenskaper och
meningsskapande aktiviteter. Kultur bidrar till ett meningsfullt liv for den enskilde och kan
ge manniskor styrka att paverka sin tillvaro, vilket ar avgdérande for hélsan. Forskning visar
att kulturupplevelser och kulturutévning har stor betydelse for ménniskors hélsa och
livskvalitet, i alla aldrar, och leder till 6kat socialt kapital, kansla av delaktighet och
valbefinnande.

Ostgétakommissionen har tagit fram specifika rekommendationer for omraden som framjar
livsvillkor och jamlik halsa. Vikten av att framja ett inkluderande och varierat kulturliv
som speglar samhallets mangfald, liksom behovet av fritidsaktiviteter av olika slag som ar
tillgangliga for alla, oberoende av individens ekonomiska forutséttningar poangteras. For
att sakerstélla allas mojlighet att delta i samhallets utveckling pekas vidare bland annat pa
behovet av aktiviteter som stimulerar tillgangen till det skrivna ordet och digital
kompetens.

Kommissionen uttrycker ett mal som anger att alla invanare i lanet ges majlighet till en
fritid som moter kulturella, fysiska, sociala och psykiska behov, stimulerar engagemang,
bidrar till social gemenskap samt mojliggor aterhamtning. Detta mal, och de
rekommendationer kommissionen formulerat, pavisar vikten av kulturverksamheterna i
Motala kommun och &r en viktig del av vart arbete.
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2.4 Kultur for alla

| Motala vill vi erbjuda kultur for alla, hela livet, och verka for jamlika mojligheter att delta
I kulturlivet. Vi vill frdmja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att
utveckla sina skapande formagor. | detta arbete utgar vi ifran Diskrimineringslagen
(2008:567), som syftar till att motverka diskriminering och framja lika rattigheter och
mojligheter. I lagen finns sju diskrimineringsgrunder faststéllda. Dessa ar kon,
konsOverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséattning, sexuell laggning och alder.

3 Kulturpolitiskt ramverk

3.1 Allméant

Motala kommuns kulturplan ska spegla de 6vergripande kulturpolitiska mal som antagits
pa nationell och regional niva. Var kulturplan — och harigenom vara kulturverksamheter —
ska mojliggora genomfoérandet av dessa mal, men ska ocksa reflektera kommunens lokala
behov och prioriteringar. For vissa av vara verksamheter kan malen tillampas direkt som
viljeinriktningar, och for vissa av verksamheterna har vi formulerat lokala prioriteringar.
Dessa speglar dock alltid de nationella och regionala malen. Kommunen stottar i helhet de
nationella och regionala malen och har i stérsta utstrackning verkat for att kulturplanen och
vara verksamheter ska vara en lokal heltdckande mojliggérare av de dvergripande mal som
regering, riksdag och region faststéllt, och som beskrivs har nedan.

Liksom inom regionen ska det kommunala kulturuppdraget i Motala grundas pa principen
om armlangds avstand och principen om kulturens egenvarde.

3.2 Nationella kulturpolitiska mal

De nationella kulturpolitiska malen fastslar att kultur i hela landet starker forutsattningarna
for engagerade medborgare och bidrar till ett 6ppet och demokratiskt samhalle. Kultur i
hela landet skapas genom att de statliga insatserna samverkar val med insatser som
regioner och kommuner genomfor. De nationella kulturpolitiska malen ar styrande for den
nationella kulturpolitiken och vagledande for den regionala kulturpolitiken:

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefrihet
som grund

Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet

Kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet ska pragla samhallets utveckling

For att uppna de kulturpolitiska malen ska kulturpolitiken:
- Fréamja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor
Framja kvalitet och konstnérlig fornyelse
Fréamja ett levande kulturarv som bevaras, anvénds och utvecklas
Framja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan, och
Sarskilt uppmarksamma barns och ungas ratt till kultur
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3.3 Regionala kulturpolitiska mal och kultursamverkansmodellen

3.3.1 Den regionala kulturstrategins prioriteringar

Den regionala kulturplanen ligger till grund for Region Ostergotlands prioriteringar och
insatser pa kulturomradet. Region Ostergétlands kulturpolitiska strategier utgar fran en
vilja att utveckla Ostergotland med hjalp av kulturen och beskriver vilka insatser som ska
prioriteras, vilket till stor del mojliggérs genom kommunernas kulturverksamheter.
Kulturskolorna i Ostergétland har en sérstallning genom att de inte direkt omfattas av det
regionala uppdraget, men de ar av avgorande betydelse for att uppna och mojliggora
regionens prioriteringar och mal.

Region Ostergotland stravar efter en geografiskt jamlik tillgang till kultur och ett
innovativt kulturliv som gynnar bade bredd och spets. | kulturplanen prioriteras ocksa ett
breddat deltagande i kulturlivet samt moéjlighet till konstnarlig utveckling och kulturell
mangfald. For att kulturen ska bli en motor i regional utveckling kravs en samverkan
mellan region, kommuner, civilsamhélle och professionella kulturskapare. Motala kommun
ska inom ramen for sina kulturverksamheter verka for att regionens kulturpolitiska
prioriteringar méjliggors och att Osterg6tland kan erbjuda ett rikt kulturliv Gver
kommunerna. Detta sker bland annat genom olika samverkansprojekt med andra
kommuner i som initieras eller méjliggdrs genom regionen, och genom samverkan med
regionen avseende exempelvis lokala arrangemang som starker foreningsliv och
kulturutdvares forutsattningar. Fem prioriterade omraden har antagits av regionen for
att utveckla kulturen i samverkan:

Strategisk prioritering 1: framja demokrati och delaktighet

Strategisk prioritering 2: bredda deltagande och ¢ka spridning

Strategisk prioritering 3: stodja konstnarlig utveckling och framja kvalitet
Strategisk prioritering 4: utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan
Strategisk prioritering 5: utveckla och stérka kulturens roll i samhéllsutvecklingen

3.3.2 Kultursamverkansmodellen

Kultursamverkansmodellen syftar till att 6ka samspelet mellan den statliga, regionala och
kommunala kulturpolitiken och samordna resurserna dar det & mojligt. Modellen innebér
att Kulturradet arligen tilldelar regionerna statliga medel att fordela till kulturverksamheter
i respektive 1an. Modellen borjade inféras 2011 och &r en av de storsta kulturpolitiska
reformerna. Kultursamverkansmodellen ar en stor del av det regionala kulturuppdraget.
Kommunerna bestdmmer sjalva over sitt lokala kulturliv, och genom
kultursamverkansmodellen ska regioner och kommuner samverka och samrada med olika
kulturaktorer for att stdrka regionens kulturliv. Det &r i arbetet med
kultursamverkansmodellen den regionala kulturplanen tas fram vart tredje till fjarde ar,
tillsammans med kommunerna och kulturlivets olika aktorer.

| framtagandet med den nya regionala kulturplanen identifierade Region Ostergétland och
kommunerna i samrad ett antal omraden som behdver starkas gemensamt, utifran de
olika roller och ansvar som kommuner och region har. Dessa ar:

Oka tillgdng och inkludering i kulturlivet

Skapa forutsattningar for professionella kulturskapare att verka i
Ostergétland

Utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan

- Utveckla kulturarvet som en tillgang for platsutveckling och
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besoksnaring
Utveckla forutsattningar for kulturella och kreativa néringar
Framja bibliotekens roll for digital delaktighet och demokrati

4. Styrdokument och lagrum

4.1 Lokala styrdokument och riktlinjer

Motala kommuns 6vergripande malsattningar presenteras i det lokala
utvecklingsprogrammet, LUP. LUP:en koncentrerar sig pa ett antal malomraden som
fortydligas i strategiska dokument, daribland nu den kommunala kulturplanen. Tillampliga
styrdokument som faller under kulturverksamheternas ansvar och som syftar till att
utférande av prioriterade omraden sakerstélls, & kommunens kulturmiljéprogram,
biblioteksplan, och riktlinjer for offentlig konst. Som tidigare namnts tillampar
Kulturskolan i Motala som motsvarande styrdokument den proposition gallande
kulturskolor som antogs av riksdagen 2017. Motala kommun har vidare skrivit under den
europeiska deklarationen for jamstalldhet CEMR vilket innebér ett aktivt
jamstélldhetsarbete. CEMR-deklarationen ar ett verktyg for kommuner och regioner att
integrera jamstalldhetsperspektivet i det politiska beslutsfattandet och i den praktiska
verksamheten.

4.2 Agenda 2030

Ar 2015 antog varldens ledare Agenda 2030, som innefattar FN:s 17 globala mal for en
hallbar och rattvis utveckling. Hallbar utveckling omfattar tre dimensioner: social,
ekonomisk och miljoméssig. Sverige har som anslutande stat atagit sig att arbeta for att
Agenda 2030 uppnas, och kommunerna spelar en betydande roll for att mojliggora detta.

For kulturverksamheterna i Motala kommun har framforallt malen 4 (god utbildning) och
11 (héllbara stader och samhéllen) betydelse. Delmalet 4.6, som faststaller att alla
ungdomar och en vasentlig andel av alla vuxna — bade man och kvinnor — lar sig lasa,
skriva och rdakna, paminner om vikten av bibliotekets lasframjande arbete pa lokal niva.
Delmalet 4.7, utbildning for hallbar utveckling och globalt medborgarskap, framhaller
kulturens betydelse for att uppna de globala malen och vikten av kulturell mangfald.
Vidare faststalls betydelsen av att skydda vérldens kultur- och naturarv och att starka
arbetet for att uppna detta i delmalen 11.4 och 11.A.

4.3 Svensk lagstiftning

Sérskilt den lagstiftning som galler barns ratt att delta i det kulturella livet; bibliotekets och
museernas verksamhet; och arbetet med vardefulla kulturmiljoer har inverkan pa
kulturverksamheternas i Motala kommun arbete och beskrivs héar kortfattat.

2018 rostade riksdagen for att gora FN:s konvention om barnets réttigheter till svensk lag.
Lagen (2018:1197) om Fdrenta nationernas konvention om barnets rattigheter tradde i kraft
den 1 januari 2020 och bidrar till att synligg6ra barnets rattigheter och skapa en grund for
ett mer barnréttsbaserat synsitt i all offentlig verksamhet. Lagen faststaller barnets ratt till
vila och fritid, till lek och rekreation anpassad till barnets alder och ratt att fritt delta i det
kulturella och konstnarliga livet (artikel 31). Konventionsstaterna ska respektera och
frdmja barnets rétt att till fullo delta i det kulturella och konstnarliga livet och ska
uppmuntra tillhandahallandet av lampliga och lika majligheter till kulturell och konstnarlig
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verksamhet samt till rekreations- och fritidsverksamhet. Genom bade biblioteks-,
kulturskole- och allméan kulturverksamhet sakerstaller Motala kommun med ett aktivt
arbete att dessa lagstadgade rattigheter uppratthalls.

Bibliotekets i Motala verksamhet tillhor det allménna biblioteksvasendet, som omfattas av
bibliotekslagen (2013:801). Lagen tydliggor syfte, ansvarsfordelning och prioriterade
malgrupper for de allméanna biblioteken i Sverige, och faststaller att biblioteken ska finnas
tillgangliga for alla. Det allménna biblioteksvasendet ska verka for det demokratiska
samhallets utveckling genom att bidra till kunskapsformedling och fri asiktsbildning, och
framja litteraturens stélining och intresset for bildning, upplysning, utbildning och
forskning samt kulturell verksamhet i 6vrigt.

Den kommunala museiverksamheten faller under museilagen (2017:563). Har fastslas att
ett museum ska bidra till samhéllet och dess utveckling genom att framja kunskap,
kulturupplevelser och fri asiktshildning. Ett museum ska bidra till forskning och annan
kunskapsuppbyggnad, bland annat genom att ha h6g kompetens inom sitt &mnesomrade.
Utstallningar och annan publik verksamhet ska vara kunskapsbaserad, och samlingarna ska
aktivt forvaltas. Verksamheten skall vidare bedrivas med armlangds avstand, vilket innebar
att museihuvudmannen ska sakerstalla att ett museum har ett bestdmmande inflytande 6ver
verksamhetens innehall.

Vidare faller kommunens arbete med kulturmiljéer under kulturmiljélagen (1988:950) och
plan- och bygglagen (2010:900). Kulturmiljélagen anger grundlaggande bestammelser till
skydd for viktiga delar av kulturarvet, sasom vardefulla byggnader, fornlamningar,
fornfynd, och kyrkliga kulturminnen. Plan- och bygglagen syftar bland annat till att framja
en god och langsiktigt hallbar livsmiljo for manniskorna i dagens samhalle och for
kommande generationer. Lagen reglerar bland annat bevarande- och varsamhetshansyn for
vardefulla kulturmiljoéer. | Motala kommun finns vidare fem utpekade kulturmiljoer av
riksintresse, vilkas skydd &r grundlagsstadgat i Miljébalkens 3 och 4 kapitel.

5. Kulturverksamheterna i Motala kommun

5.1 Det kommunala kulturuppdraget

Verksamhetsomrade kultur och fritid innefattar tre enheter for kultur: allman kultur,
bibliotek, samt kulturskola. Verksamheterna ska i méjligaste utstrackning mojliggéra de
fem strategiska prioriteringarna som regionen identifierat (ovan 3.3.1), som &r uttryck for
de nationella kulturpolitiska malen, och beakta de omraden som behdver starkas i
samverkan mellan region och kommuner (ovan 3.3.2).

5.2 Allman kultur
Enheten allmén kultur ansvarar huvudsakligen for:

Kommunens museala verksamhet

Den offentliga konstnérliga gestaltningen, som utférs enligt enprocentregeln
Kulturmilj6- och kulturarvsfragor

Forvaltning och utveckling av kommunens konstsamling

Samverkan med kulturféreningslivet och hantering av bidrags- och
stipendieansokningar
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Genomfdrande av vissa allméanna kulturarrangemang, sasom Kulturnatten,
Nyarsvandringen och nationaldagsfirande
Utbud av professionell kulturproduktion riktad till férskola och skola

5.2.1 Museiverksamheten

Museiverksamhet 6ver hela landet spelar en stor roll i mé&nniskors fritid. 8 av 10 svenskar
gar pa museum néar de ar lediga och ca 19 miljoner besok gjordes pa landets museer 2019,
enligt statistik fran Sveriges museer. Ett av fyra besok gors av barn och unga och tva
tredjedelar av de kommunala museerna i Sverige har fri entre.

| den kommunala museala verksamheten i Motala ingar utveckling och drift av
Industrimuseet, Charlottenborgs slott, Sveriges Rundradiomuseum, samt
museilagenheterna. Museerna levandegor tillsammans Motalas langa historia, fran de
unika forntidsfynden och beréttelser fram till 1800-talet pa Charlottenborgs slott, till
Motalas moderna historia av framstaende industriell utveckling pa Rundradiomuseet och
Industrimuseet. Den kommunala museiverksamheten faller under museilagen (2017:563).
Har pdminns vi om var viktiga uppgift att framja kunskap och bidra till forskning och
annan kunskapsuppbyggnad, bland annat med hog kompetens inom vart &mnesomrade.
Genom goda forutsattningar for att tillgangliggdra och starka museernas innehall ska
museiverksamheten i Motala bidra till larande, nya perspektiv och en djupare forstaelse for
bade datid och samtid, for alla aldrar och oavsett forutsattningar och bakgrund.

Charlottenborgs slott gestaltar och levandeg6r Motalas 11 000 ar av historia, fran forntid
fram till 1800-tal. Har visas unika forntidsfynd fran lokala utgravningar och fortsatter Gver
medeltiden in i senare historia och gestaltning av det liv som levts i huset. Slottet byggdes
under 1600-talet och beboddes av familjen Lewenhaupt. Slottet i dess nuvarande
gestaltning byggdes upp under sent 1700-tal efter en omfattande skada.

Sveriges Rundradiomuseum &r bel&get i Motalas ikoniska gamla rundradiostation, ritad av
Carl Akerblad och uppférd 1926-27. Gestaltningen &r pakostad, bade vad géller form och
material. Stationen &r en milstolpe i svensk radiohistoria och rymmer vérldsledande
teknikhistorisk utrustning for sin tid. I anslutning till stationen finns tva 120 meter hoga
master. Motala rundradiostation har ett mycket hogt kulturhistoriskt varde och
byggnadsminnesforklarades 2014.

Industrimuseet ar beldget i en tidigare maskinverkstad i omradet Gamla Motala Verkstad,
invid den arkitektoniskt, kulturhistoriskt och industrihistoriskt

mycket betydelsefulla lokverkstaden fran tidigt 1900-tal. Museet gestaltar Motalas unika
arv av industritillverkning, med utgangspunkt i Motala Verkstads framvaxt i och

med konstruktionen av Gota kanal pa 1820-talet. Bestkare far dven uppleva nutida lokal
tillverkningsindustri och samverkan med Motalas gymnasiala utbildningar i ungt
foretagande — nésta generations entreprendrer och innovatorer. Museets placering i det
gamla verkstadsomradet &r en betydande del av museets sammanhang och for forstaelsen
av dess innehall och berattelser.

Museilagenheterna bestar av tva arbetarhem fran ar 1853 och 1903 som aterstéllts
autentiskt enligt bouppteckningar. Aven lagenheterna ar belagna i omradet Gamla Motala
Verkstad, nara lokverkstaden och Industrimuseet, och spelar en viktig roll for forstaelsen
av Motalas framvéxt runt verkstadsindustrin. L&genheterna ar mycket uppskattade
bescksmal vid sidan av museerna.
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Motala kommun vill med museiverksamheten:

Erbjuda en tillganglig och inkluderande verksamhet.

Detta innebdr generdsa 6ppettider, en rik programverksamhet, en god kdnnedom
bland allménheten och en verksamhet som &r fysiskt tillganglig for alla. Harigenom
ska vi bredda deltagandet och 6ka spridningen.

Erbjuda en verksamhet som haller hog kvalitet.
Detta innebar en hog kompetens pa kvalificerad personal, och att fortlopande
utveckla och stéarka utstélIningarna och programverksamheten.

5.2.2 Kulturarv och kulturmiljéer

Motala kommun har en oerhord rikedom av kulturmiljéer, vissa av mycket hogt
kulturhistoriskt véarde. Staden och mindre orter pa landsbygden har under arhundraden
vuxit fram runt Bergslagens gruvdrift och runt industri och tillverkning i Motala. Nyare
tiders bebyggelse och dagens samhéllsutveckling utgor potentiella framtida
kulturhistoriska véarden och darigenom nésta steg i Motalas rika kulturarv. Kulturmiljéerna
har ett stort véarde for bade besoksnaring och platsutveckling, och kan utnyttjas som en
unik tillgang nar kommunen vaxer. Genom att betrakta kulturhistoriska varden som en
resurs kan vi gemensamt inom kommunen, och i samverkan med andra aktorer, stirka den
lokala identiteten och belysa attraktiva livsmiljoer, och bidra till 6kad besdksnéaring och
nya naringsverksamheter. Kommunens arbete med kulturarvet och de vérdefulla
kulturmiljoerna ska mojliggora att sa manga som mojligt, saval invanare som besokare, ska
kunna ta del av det. Kulturarvet och de vérdefulla kulturmiljéerna har &ven en stor
potential att pedagogiskt anvandas i utbildningssyfte for barn och unga for att bygga
kunskap om den lokala historien, och Motalas plats i den svenska historien.

Vardefull kulturmiljo ar byggnader eller omraden med varden som kraver sarskild hansyn
inom ramen for samhallsbyggnadsprocessen. | Motala kommun finns idag nio enskilda
byggnadsminnen om sammanlagt 142 byggnader. Byggnader eller miljéer som har ett
synnerligen hogt kulturhistoriskt varde far forklaras for byggnadsminne av lansstyrelsen
(kulturmiljolagen 1988:950, 3 kap 18). Byggnadsminnen bevarar spar av var historia som
har stor betydelse for forstaelsen av dagens och morgondagens samhalle och garanterar
manniskors rétt till en viktig del av kulturarvet. Vidare finns i Motala kommun fem
riksintresseomraden for kulturmiljon: Géta Kanal, Ulfasa, Medevi Brunn, Godegards
bruksmiljo, och delar av Tjallmo som centrum for Ostgdta bergslag med medeltida anor.
Riksintressen &r ett satt for staten att bevaka intressen av sérskild nationell betydelse inom
samhallsplaneringen och regleras i miljébalken.

Motala kommun vill med kulturarvet och kommunens kulturmiljder:

Framja ett levande kulturarv som bevaras, anvands och utvecklas.

Detta innebér en langsiktig och hallbar forvaltning av kommunens prioriterade
kulturmiljGer, och att kulturmiljofragor anvands som en tillgang i
samhallsbyggnadsprocessen och vid planering av kommunens verksamheter.

Utveckla kulturarvet som en tillgang for platsutveckling och besoksnéaring.
Med god och dokumenterad kunskap om vara kulturmiljéer och deras historiska
varde sakerstaller vi att de kan anvandas som en tillgang i kommunens
platsutveckling och exploatering, och for att starka turistnaringen.
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5.2.3 Den offentliga konstsamlingen

Motala kommun &ger en omfattande konst- och féremalssamling, som huvudsakligen ar
placerad i kommunens verksamheter. Samlingen gestaltar manga ars forvarvande av
framforallt lokala konstnarskap och syftar till att bade berika kommunens verksamheter
med konstnarliga uttryck och att komma invanare och besokare till gladje genom
utstallningsverksamhet och tillgdngliggorande. Forvaltningsuppdraget for kommunens
konstsamling ar av central betydelse. Motala kommun vill forvalta, varda och
tillgdngliggora den konst som &gs av kommunen och som sammantaget har ett stort
kulturhistoriskt vérde.

Genom en aktiv forvaltning med goda forutsattningar sakerstaller Motala kommun att
samlingen vardas, ar 6verblickbar och anvands och utvecklas for dagens invanare och
framtida generationer. Samlingen ska skildra det lokala kulturhistoriska arvet saval som
konsthistoriska stromningar genom lokalt, regionalt och nationellt intressanta
konstnarskap, och utvecklas och berikas 6ver tid med nyforvarv.

Motala kommun vill med den offentliga konstsamlingen:

Tillgangliggéra kommunens konstsamling.
Med en 6verblickbar och val dokumenterad samling kan vi aktivt tillgdngliggora
samlingen.

Bevara och forvalta konstsamlingen for framtida generationer.
Med goda forutsattningar for forvaltning kan vi sékerstélla att samlingen tas vl
omhand och bevaras langsiktigt.

Utveckla konstsamlingen.

Genom en god kunskap om samlingen kan vi strategiskt utveckla och starka
samlingen med nya ink6p, och darigenom stétta och tillgangliggdra fler konstnérers
arbete.

5.2.4 Offentlig konstnéarlig gestaltning

Motala kommun arbetar i samhé&llsbyggnadsprocessen med offentlig konstnarlig
gestaltning enligt den sa kallade enprocentregeln. Regeln ar antagen av
kommunfullmaktige 2017, efter att kommunen i manga ar och i likhet med flera andra
kommuner i Sverige tillampat den vid offentliga byggprojekt i mindre omfattning (en halv
procent). Beslutet innebér att en procent av budgeten for kommunala byggprojekt avsatts
till konstnarlig gestaltning. Ungefar tva tredjedelar av Sveriges kommuner tillampar eller
har som malsattning att tillimpa enprocentregeln.

Regelns tillkomst under 1930-talet — i samband med bildandet av Statens konstrad — och
dess allmanna tillampning syftade till att sakerstalla ett samhélle dér invanarna garanteras
tillgang till konstnarliga uttryck i sin vardag och en rikare livsmiljo. Enprocentsregeln ar
inte lagstadgad men daremot vedertagen inom offentlig forvaltning som riktlinje for
konstnarlig gestaltning. Regeln ar mycket starkt forankrad i det svenska samhéllet, pa saval
nationell som regional och kommunal niva, och tillampas enligt vél etablerade nationella
riktlinjer och rekommendationer. Motala kommun tillampar regeln i egna riktlinjer enligt
dessa styrdokument, vilket sakerstaller goda rutiner, ratt kompetens och hog kvalitet pa
genomfdrande.
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Motala kommun vill med den offentliga konstnarliga gestaltningen:

Tillgangliggora konstnarlig gestaltning for alla i det offentliga rummet.
Genom tillampning av enprocentregeln sakerstaller vi att konstnarlig gestaltning
alltid integreras i kommunens byggprojekt och berikar det offentliga rummet.

Bidra till att kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet praglar samhallets
utveckling.

Med tydliga riktlinjer for arbetet med offentlig gestaltning sékerstéller vi att
konstnarlig kvalitet framjas.

5.2.5 Fdreningsstdd och stipendier

Genom bade ekonomiskt och radgivande stod ar kommunen en aktiv samarbetspartner till
foreningslivet, som &r centralt for ett levande och rikt kulturliv for alla Motalabor.
Foreningslivet ar en plattform att verka genom bade for professionella och icke
yrkesutévande kulturutévare, och for alla invanare att ta del av. En stor mangd
verksamheter och aktiviteter pagar aret om éver hela kommunen tack vare foreningslivet,
som arbetar med alltifran att starka lokalhistorien till internationella kulturutbyten och
konstnarligt skapande. Foreningslivet spelar aven en viktig roll for att méjliggora de
regionala kulturpolitiska prioriteringarna, och Region Ostergotland stodjer det lokala
foreningslivet ekonomiskt nar ett projekt, en process eller initiativ identifierats som viktigt
for utvecklingen inom ett konst- och kulturomrade, av en kommun i samverkan med
forening eller aktor.

Arliga kulturbidrag delas ut av kommunen till ett antal foreningar for att stotta
verksamhetsarbetet. Stodet utgar ifran deltagar- eller publiknivaer, verksamhetens
betydelse for att sakerstalla kommunens bredd av kulturutbud, och kostnader for att kunna
erbjuda innehallet. En fantastisk bredd av foreningsverksamheter finns i Motala och stottas
av kommunen, och Motalas invanare i bade tatort och pa landsbygd far harigenom del av
ett rikt foreningsdrivet kulturutbud.

Foreningslivet ar aven av avgorande betydelse for arligt aterkommande kulturevenemang
for allmanheten som kommunen arrangerar, sasom Kulturnatten i Motala och
Nyarsvandringen. Scenkonsten i Motala kommun mojliggors till stor del genom
foreningslivet. Ett antal andra arrangorer, sasom den lokala Riksteaterforeningen och
musikarrangdrer, mojliggor i samverkan med kommunen ett rikt utbud av
kulturevenemang. | samverkan med foreningslivet och lokala professionella utévare
sakerstalls harigenom bade bredd och spets pa innehall och ett rikt utbud fér Motalaborna.

Kommunen stottar vidare kulturutdvare med lokal anknytning genom tre olika arliga
stipendier, som alla syftar till att fraimja konstnérligt skapande av hog kvalitet. Motala
kulturstipendium syftar till att stimulera kulturlivets mangfald och utveckling i Motala
kommun och stétta konstnarer verksamma inom alla olika kulturomraden. Motala
utvecklingsstipendium delas ut for att stimulera ungdomar till vidareutveckling inom olika
kulturyttringar. Stipendiet ar avsett att anvandas for nagon form av fordjupning, till
exempel genom uthildning. Den som far stipendiet ska vara mellan 13 och 25 ar och
talangfull inom nagon kulturyttring. Motala musikstipendium syftar till att stimulera unga
musikstuderande som befinner sig pa grundskole- eller gymnasieniva. Som ekonomiskt
stod mojliggor stipendierna for konstnérliga talanger att utveckla och fordjupa sina
fardigheter.
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Motala kommun vill med stéd till féreningsliv och genom stipendier:

Oka tillgdng och inkludering i kulturlivet.

Aktiv samverkan med, och stdd till, foreningslivet sakerstaller en bredd av
aktiviteter och utbud som kompletterar vara egna verksamheter. Harigenom
mojliggor vi ett breddat deltagande av bade utévare och publik.

Skapa forutsattningar for professionella kulturskapare att verka i
Ostergotland.

Genom att erbjuda plattformar for synlighet och deltagande ska kommunen verka
for att starka kulturskapare och deras verksamhet.

Utveckla forutsattningar for kulturella och kreativa néaringar.

Genom att stotta konstnarlig utveckling med stipendier skapar vi langsiktiga
forutsattningar for att verka och utvecklas som professionell kulturutovare i
kommunen.

5.2.6 Professionellt kulturutbud foér barn och unga

| enhetens uppdrag ingdr att mojliggora for barn och unga att ta del av hogkvalitativ kultur,
oavsett forutsattningar och bakgrund. Genom forskolans och grundskolans tillgang till
kulturproduktioner i Kulturkoll, som syftar till att uppfylla den kommunalt antagna
kulturgarantin, och Skapande skola ger vi alla barn i kommunen likvérdiga forutsattningar
for moten med professionell kultur.

Skapande skola &r ett statligt bidrag som delas ut av Kulturradet och som syftar till att
konst och kultur integreras i grundskolan pa lang sikt, med utgangspunkt i skolans
kulturuppdrag enligt géllande laroplan. Det bidrar till att elever far storre mojligheter till
eget skapande genom professionell kultur. Malgruppen for Skapande skola-bidraget ar
elever i forskoleklass, grundskola och motsvarande skolformer. Skapande skola ska 6ka
den professionella kulturverksamheten for och med eleverna, sa att tillgangen till kulturens
alla uttrycksformer och majligheterna till eget skapande starks. Fokus laggs pa elevers eget
skapande genom olika konst- och kulturuttryck och pa projekt som ger eleverna mojlighet
till fordjupning inom en variation av olika konst- och kulturuttryck.

Kulturkoll &r ett utbud av kulturupplevelser riktade till skolbarn, med syftet att sédkerstélla
barns tillgang till kultur. Genom Kulturkoll uppfylls den kommunalt fastslagna
kulturgarantin for barn. Kommunen sakerstaller genom Kulturkoll att alla barn mellan

3 och 15 ar minst en gang per ar ska ges tillfalle att méta professionell kultur. Programmet
som erbjuds ar mycket uppskattat och efterfragat och innehaller en rik variation av
kulturupplevelser, bade inom kommunens egna kulturverksamheter och genom externa
kulturutdvare. Program och bokningar tillhandahalls genom enheten allman kultur, som
aven ger skolor och forskolor stod att fa in kulturupplevelserna i sin planering.

Vikten av att alla barn och ungdomar erbjuds hogkvalitativ kultur pa jamlika

villkor understryks av att Barnkonventionen ar svensk lag sedan 1 januari 2020. Genom att
mojliggora tillgangen till kultur for barn och unga med en antagen garanti bidrar Motala
kommun pa ett betydande sétt till dessa lagstadgade rattigheter.

Motala kommun vill med professionellt kulturutbud fér barn och unga:
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Sarskilt uppméarksamma barns och ungas ratt till kultur.
Med ett riktat arbete genom Skapande skola och Kulturkoll sékerstéller vi att alla
barn och unga, pa lika villkor, far méjlighet att ta del av kultur i sin vardag.

Framja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor.

Genom ett aktivt arbete med Skapande skola och Kulturkoll framjar Motala
kommun barn och ungas tillgang till konstnarligt skapande och professionell kultur.

5.3 Biblioteken

Motala bibliotek innefattar kommunens folkbibliotek, bestdende av huvudbibliotek, tva
narbibliotek och en biblioteksbuss, samt skolbibliotekscentralen.

Verksamheten bedrivs med stod av bibliotekslagen och far uppdrag fran
bildningsnamnden.

Motala bibliotek bildar tillsammans ovriga folkbibliotek i Ostergotland och Tranas
kommun Gotabiblioteken. Gotabiblioteken samarbetar kring medier, ett gemensamt
biblioteksdatasystem, ett gemensamt bibliotekskort och en gemensam webb.

Bibliotekens uppgift &r att verka for det demokratiska samhéllets utveckling genom att
bidra till kunskapsférmedling och fri asiktsbildning. Vidare ska biblioteken framja lasning
och tillgang pa litteratur samt verka for att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan
anvandas for kunskapsinhdmtning, larande och delaktighet i kulturlivet.

Motala bibliotek ska vara tillgangliga for alla och anpassade for anvéndarnas behov.
Sarskilt fokus ska laggas pa bibliotekets prioriterade grupper. Dessa ar barn och ungdomar,
personer med funktionsnedsattning samt nationella minoriteter och personer med annat
modersmal an svenska. Motala bibliotek ska vara en motesplats for alla, fran de allra
yngsta till de &ldsta. Det ar en social arena som uppmuntrar och starker ménskliga maéten
och erbjuder forum for dialog och utbyte av erfarenheter, idéer och kompetenser. Det ska
vara en plats for bade det informella och formella larandet, for sprak- och lasutveckling,
for kunskap och information samt for digital delaktighet. Motala bibliotek ska till
kommunens invanare tillhandahalla fysiska och digitala medier, platser for n6jeslasning
och studier, datorer och annan teknik samt aktiviteter, evenemang och foreldsningar.

Kommunfullmaktige har antagit en biblioteksplan for Motala kommun for aren 2020-2023,
i enlighet med bibliotekslagens krav. Biblioteksplanen omfattar alla kommunala bibliotek
(folk-, skol- och gymnasiebiblioteken) och beskriver malen for verksamheterna och hur de
ska utvecklas. | biblioteksplanen beskrivs malen for verksamheten och hur verksamheten
ska utvecklas. Biblioteksplanen ar det huvudsakliga strategiska dokumentet pa lokal niva
som ska tillampas pa biblioteksverksamheten.

Motala kommun vill med biblioteksverksamheten:

Framja och belysa bibliotekens roll for digital delaktighet och demokrati.
Genom ett aktivt arbete med kunskapsformedling och fri asiktsbildning, och med
en verksamhet som syftar till att minska det digitala gapet, verkar biblioteket i
Motala fér det demokratiska samhallets utveckling och digital delaktighet.
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Framja lasande och laslust.

Genom lasframjande aktiviteter och ett varierat och uppdaterat bestand ska
bibliotek arbeta for att skapa, 6ka och bevara lasformagan hos saval den
prioriterade gruppen barn som hos vuxna.

Lyfta litteraturen som konstform.
Genom aktiviteter och ett varierat och uppdaterat bestand ska biblioteket stodja
konstnarlig utveckling och framja kvalitet inom det litterdra omradet.

5.4 Kulturskolan

Kulturskoleverksamhet har nationellt konstaterats vara i en sarstallning mellan skola och
foreningsliv, dar kulturskolorna bedriver undervisning inom olika

kulturyttringar. Kulturskolan i Motala bedriver undervisning for barn och unga inom
konstnarliga, estetiska &mnen, d&r musik, dans och teater a&r de &mnen som varit langst
etablerade. Kulturskolan har ett uttalat orkester- och ensemblefokus i musikamnet.
Undervisningen sker bade i grupp och som enskild undervisning inom musikamnet samt
som gruppundervisning inom 6vriga &mnen. Storsta delen av undervisningen sker pa barn
och ungas fria tid, bade i kulturskolans egna lokaler och ute pa skolorna i kommunen.

Kulturskolan bedriver El Sistema-verksamhet, som &r obligatoriskt i férskolan och i
skolans klass F-2 pa Charlottenborgsomradet och pa Véster. Fran arskurs 3 och vidare sker
aven EIl Sistema pa barnens fria tid, fortfarande pa skolorna pa respektive omrade. El
Sistema startade 1975 i Venezuela av ekonomen och musikern José Antonio Abréu. Med
en vision om att genom musiken ge barn mojligheten att utvecklas och hitta goda livsvégar
har verksamheten spritt sig 6ver varlden. Det ar en global visionsdriven musikrérelse som
ger barn och unga méjlighet till en positiv utveckling. El Sistema verkar primért dar
behoven &r storst och verksamheten involverar &ven barnens familjer.

Kulturskolan bidrar vidare till skolans musikdmne genom sin Forberedande

Undervisning till alla elever i forskola, samt stodjer till viss del

skolans idrottsundervisning géllande dans pa uppdrag av enskilda skolor i

kommunen. Gymnasieelever fran Motala kommun som valt att ha en estetisk profil pa sin
gymnasieutbildning far delar av sin undervisning pa Kulturskolan av Kulturskolans larare.

Kulturskolan arbetar aktivt med utatriktad verksamhet for och med eleverna. Riktade
aktiviteter gors for nyanlanda barn och ungdomar, bade i egen regi och i samverkan med
kommunens elevhalsa.

Saval nationellt som regionalt deltar Kulturskolan aktivt i natverk for utveckling och
starkande av verksamheten, framforallt i samverkan med Kulturskoleradet, Stiftelsen

El Sistema Sverige och Kulturradets Kulturskolecentrum. Man samarbetar vidare

med regionen och dess relevanta institutioner samt alla lanets kommuner, och pa lokal niva
med kommunala enheter, bostadsstiftelsen Platen, samt féreningar och naringsliv.

Motala kommun vill med kulturskoleverksamheten:

Framja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor.

Genom att erbjuda barn och unga undervisning av hog kvalitet i kulturella och
konstnarliga uttryckssatt, liksom mojligheter till saval fordjupning som bredd i
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undervisningen, med utgangspunkt i vars och ens sarskilda forutsattningar
sakerstaller Motala kommun att detta uppnas.

Oka tillgdng och inkludering i kulturlivet.

Utatriktad verksamhet genom Kulturskolan i Motala &r en stor del av det lokala
kulturutbudet, bade genom elever och larare. Med en fortsatt attraktiv utatriktad
verksamhet séakerstalls tillgang till ett varierat kulturutbud for en bred publik.

Skapa forutsattningar for professionella kulturutdvare att verka i kommunen.
Genom att vara en attraktiv arbetsgivare for larare med hog kompetens inom
konstnérliga, estetiska &mnen spelar Kulturskolan en betydande roll for
kommunens tillgang till professionella kulturutévare, da Kulturskolan mojliggor for
dessa att etablera sig och verka i kommunen.

6. Kultur i samverkan med andra samhallsomraden
6.1 Utbildning

6.1.1 Verksamhet riktad mot barn och unga

Bade Kulturskolan, Skapande skola och Kulturkoll har beskrivits ovan inom
karnverksamheterna. Detta arbete ska dock &ven lyftas fram som samverkan med
utbildningsomradet. Arbetet bidrar till att elever far storre mojligheter till eget skapande
genom professionell kultur och hogkvalitativ undervisning, och bygger pa en god
samverkan med skolorna och en val fungerande infrastruktur.

6.1.2 Studieforbund och folkhégskolor

Folkbildningen haller samman, starker och utvecklar det svenska samhallet och
demokratin, till stor del genom studieférbunden. Studieférbunden &r en del av det civila
samhallet och ar en métesplats for skapande, bildning och kultur; hundratusentals
manniskor deltar varje ar i studieférbundens verksamhet. Kommunens 6vergripande syfte
med bidrag till det fria och frivilliga folkbildningsarbetet &r att méta ett gemensamt behov
av att manga medborgare kan och vill engagera sig i samhallsutvecklingen och ett
medborgerligt behov av kunskaper, estetiska upplevelser och social gemenskap.
Studieférbunden spelar en viktig roll for allas ratt och mojlighet till larande och
fortbildning.

Bildningsnamnden i Motala kommun anslar varje ar medel till de lokala studieforbunden.
Bildningsnd@mnden beslutar, i enlighet med kommunens faststallda riktlinjer, om det belopp
som totalt skall utbetalas arligen i studieférbundsbidrag och som i sin tur gors till forbund
som pa nationell niva godkants av Folkbildningsradet.

6.2 Naringsliv

Kultur- och fritidsverksamheten i Motala kommun &r delaktig i det branschrad for kreativa
naringar som organiseras av kommunens tillvaxtbolag. Harigenom kan vi vara en aktiv
samarbetspartner och méjliggorare for de kreativa naringarna i kommunen och bista med
vagledning, kontakter och andra plattformar med malsattningen att i samverkan starka
forutsattningarna for kommunens utdvande konstnarer och aktorer i sektorn. Manga av
kommunens kreativa naringsutovare ar &ven betydande krafter i det lokala féreningslivet,
som tidigare (5.2.5) framhallits som centralt for ett levande och rikt kulturliv for alla
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Motalabor. En fortsatt nara samverkan med saval privat som ideell sektor, for att bade
mojliggora ett rikt kulturliv och forutsattningar for kulturutévande i kommunen, ar
hé&rigenom av stor vikt.

Verksamheten &r aven delaktigt i branschradet for besoksnaring, som en viktig representant
for kommunens besoksmal genom museerna och kulturarvet (sasom fornlamningar,
byggnadsminnen och andra intressanta miljoer).

Vidare bedriver Motala kommun ett aktivt arbete for att mojliggora foretagande och
entreprendrskap, genom den egna organisationen och kommunens tillvéxtbolag. Motala
har dessutom erkant framgangsrika utbildningar pa gymnasial niva inom ungt féretagande
(UF). I samverkan med dessa natverk arbetar kulturverksamheten i kommunen for att
synliggora och tillgangliggora Motalas unika och framstaende kulturarv och dess koppling
till en historia som praglas av innovation och entreprendrskap. Saval Motalas nutida
tillverkningsindustri som nasta generations innovationer fran UF-utbildningarna visas upp
pa Industrimuseet.

6.3 Evenemang

Motala kommun har antagit en evenemangsstrategi, med visionen att géra Motala till en
framstaende evenemangskommun i Sverige for bade kultur och idrott. En aktiv
evenemangsverksamhet har stor betydelse for bade Motalas varumarke, for turistnaringen
och for det lokala naringslivet. Kulturverksamheterna i kommunen spelar en viktig roll fér
att mojliggora visionen, bade som samarbetspartner avseende evenemangens innehall och
ur ett besdksnéringsperspektiv. Genom att kommunen kan erbjuda ett rikt utbud av
aktiviteter for besokare i samband med evenemang, som en bredd av museer och kulturarv,
kan vi bidra till langre besdk med en hogre kvalitet.
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