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Motala kommun

Férebyggande atgarder

Riskinventering for att se vilka risker som finns pa arbetsplatsen och vilken typ av forsta
hjalpen och krisstod som behovs for att klara dessa situationer.

Personal som dr utbildad att ge forsta hjalpen och hjirt- och lungriddning.

1.

Plan for att halla deras kunskap aktuell

Krisgrupp som har kunskap om krisstod.

Forsta hjilpen-utrustning som ska vara vil synlig och litt att komma at.

Utse person som ansvarar for att halla forsta hjalpen-utrustningen komplett och
uppdaterad. Praktiska 6vningar for att kontrollera att rutiner fungerar och att de ar kinda
av medarbetarna.

Atlig uppféljning av rutinerna.

Vil synligt anslag med information om hur forsta hjilpen och krisstod ar ordnat.
Ha en uppdaterad lista littillgiangligt med telefonnummer till kontaktpersoner.

Tillgang till telefonnummer till medarbetarnas anhoriga.

Ha en s.k. sorgelida pa enheten som kan anvindas vid en minnesstund da en
medarbetare omkommit. I lidan bor féljande saker finnas:

Ljus, ljusstake och tindstickor

Foto ram
*  Duk och vas
Minnesbok/kondoleansbok

Pappersnasdukar
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