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Rapport: Personalomsattning

Rapporten Personalomsittning visar antalet nyanstillda och externa/interna avgingar.
Forutom organisation/ansvar kan analys ockséd goras pd befattning, alder och kon.
Informationen kan filtreras pa ar period, sysselsittningsgrupp, anstillningstyp och avtal.

2017 08 019 2020
Total omssttning 5.40% 3.78% 4.24% 2.34%
- varay extern inkl. pensiondsjukersdttning 2.48% 2.08% 248% 1.45%
- varav extern egen begdran 1.93% 1.49% 1.62% 1.07%
- varav intern 1.93% 1.70% 2.06% 0.89%
Snittanstillda ack 331213 341327 3395.41 3 379.58

Personalomsattning, jamforelse organisation (Obs! Verksamhetsval styr ejl)
Ars 2020 Period: Mars Sysselsattningsgrupp: Alla exkl vilande =) Anstallningstyp: Manadsanstallda tillsvidare inkl pool Avtal: Anstallda enligt AB
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I Personalomsittning kan man alltid gbra ett val i rapporten och gé vidare till nasta flik.
Detta gor att man kan markera en kolumn/rad pé fliken man 4r inne pa for att sedan ga
vidare till nésta flik for att se mer detaljer f6r det val man gjort. I rapporten finns flikarna:

e Personalomsittning visar externa/interna avgangar och nyanstillda utifrin antalet
personer. Total omsittning visar externa/interna avgingar i procent av
genomsnittligt antal anstillda

e Organisation visar personalomsittning utifrin organisation/ansvar
e Verksamhet visar personalomsittning utifran verksamhet

e Befattning visar antalet personalomsittning utifran befattning

o Alder visar personalomsittning utifran lder

e Kon visar personalomsittning utifrain kén

e Avgangar visar detaljerad information om vilka personer som avgatt

e Npyanstillda visar detaljerad information om vilka personer som nyanstillts

(Uppdaterad 2020-04-01/SE)
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